SZENT ISTVAN
EGYETEM

Akkreditacios és Minoségiigyi Bizottsag

Munkaprogram és minoségfejlesztési terv

2014/2015 tanév

Az ESZMSZ 6. mellékletének (Az Egyetem mindségiligyi szabalyzata) aktualizaldsa.
Felelés: EMK és AMB
Hatéarido: 2014. november

A 2012. november 29-én kelt 6/2012. sz. Rektori utasitasban foglaltak kari/intézményi szintt
teljesitéséhez sziikséges szakmai kozremitkddés biztositésa.

Felelés: EMK és AMB

Hatéridd: folyamatosan

Intézményi/kari  akkreditacids ,,félidés'”  onértékelés elkészitésében vald  szakmai
kozremiikddés intézményi/kari szinten.

Felelos: EMK és AMB

Hatéridd: 2015. januar 30.

A 2012-ben lezajlott intézményi akkreditacios eljaras soran feltart észrevételek javitasaban,
fejlesztési javaslatok gyakorlati megvaldsitasaban valo kozremiikodés.

Felel6s: EMK és AMB

Hataridd: folyamatosan

A 2012. évi IFT-ben vallalt mindségiigyi feladatok monitoringja.
Felelés: EMK és AMB tagok
Hataridd: folyamatosan

A gazdasdgtudomanyi képzési teriileten futd alap- €s mesterképzési szakok péarhuzamos
szakakkreditacios eljarasara valo felkésziilés.
Felel6s: GAEK és GTK mindségiigyi felels, EMK kozremiikodésével
Hatarido:
e  Onértékelés elkészitése: 2014. december 15.
e MAB LB helyszini latogatas: 2015. februar-majus

Az AOTK ISO 9001 mindségiranyitasi rendszerének tjabb hirom évre érvényes megijitod
auditjara torténd felkésziilés, szerzddéskotés a tanusitd szervezettel, ahhoz kapcsolddo belsd
audit lebonyolitasa.

Felelés: EMK és AOTK kari minéségiigyi felelds

Hatéridd: 2015. aprilis

1 A 2012-2017 kozotti akkreditacios iddszak felénél tartunk jelenleg, az akkreditacid érvényessége 2017. december
31-ig szol. A kovetkezd intézményi akkreditacio a 2016/17. tanévben esedékes.

Tovabba 2015. szeptember 1-ig valamennyi FOI miikodési engedélyét az OH feliilvizsgalja az Nftv. 115.§ (4)
foglalt kdvetelmények alapjan.
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Az ABPK ¢és GAEK karokon miikodd MIR-KIR-IBIR integralt menedzsment iranyitasi
rendszer Gjabb harom évre érvényes megujitd auditjara torténé felkésziilés, szerz6déskotés a
tanusitd szervezettel, ahhoz kapcsolddo belsé audit lebonyolitasa.

Felelés: ABPK ¢és GAEK mindségiigyi felelds (Békéscsaba-Gyula-Jaszberény-Szarvas
szervezeti egységekbdl) EMK kozremiikodésével

Hatéridd: 2015. janius

Intézményi szintli szabalyozasi rend kialakitasa az alabbi tertileteken:
a. OHYV (oktatas hallgat6i véleményezése) szabalyzat;
b. teljesitménymérés ¢és -értékelés szabalyzata oktato/kutatd és  egyéb
kozalkalmazottak korében:;
C. munkatarsi elégedettségmérés €s -értékelés szabalyzata;
d. aszakvezetdi feladat-, felelésség- és hataskor szabalyzata,
e. nagyértékll eszkdzok (>500 e Ft.) karbantartasanak szabalyzata.
Felelés: AMB
Hatéridd: folyamatosan

A Bizottsag altal végzett fontosabb tevékenységeknek a SZIE kommunikacids csatorndin
(honlap, SZIE Ujsag, Belsé hirek) torténd megjelentetése.

Felel6s: EMK

Hataridd: folyamatosan

Godollo, 2014. oktober 15.

Osszedllitotta:

Dr. Mikacz6 Andrea, AMB titkar

Jovahagyads:

Kelt: G6dolls, oktober 16.

Hitelesitette (név, aldiras): Dr. Toth Tamas, oktatasi rektorhelyettes



